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Na podstawie art. 24 ust. 1, w zwigzku z art. 31 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej
Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1251)

Starszy inspektor pracy - specjalista - Joanna Czarnul
(tytut stuzbowy oraz imie | nazwisko inspektora pracy)

dziatajgcy w ramach terytorialnej wtasciwosci Okregowego Inspektoratu Pracy w w Katowicach

przeprowadzit kontrole w:
MIEJSKI ZARZAD USEUG KOMUNALNYCH
(nazwa podmiotu kontrolowanego)

44-100 GLIWICE, UL. STRZELCOW BYTOMSKICH 25 C

(adres podmiotu kontrolowanego)

(nazwa wydzielonej jednostki podmiotu kontrolowanego)'’

(adres wydzielonej jednostki podmiotu kontrolowanego) ™
Tadeusz Mazur
(imie | nazwisko osoby reprezentujacej podmiot kontrolowany)
Dyrektor

(nazwa organu reprezentujgcego podmiot kontrolowany) ™’

Data rozpoczecia dziatalnosci przez podmiot kontrolowany: 01.05.1991;

data objecia stanowiska przez osobe lub powotania organu reprezentujgcego podmiot
kontrolowany:

Kontrole przeprowadzono w dniu(ach):
5,12,13,21.10.2021 r.

(oznaczenie dni, w ktdrych przeprowadzono kontrolg)

Liczba:pracujgcych: 355, w tym:
¢ na podstawie uméw cywilno-prawnych: 43,
e 0s6b prowadzacych jednoosobowg dziatalno$é gospodarcza: 0,
s cudzoziemcodw: O,

o zatrudnionych w ramach stosunku pracy: 312, w tym kobiet: 121,
mtodocianych: 0, niepetnosprawnych: 7,

w kontrolowanym podmiocie.
Data poprzedniej kontroli: 2019 r.
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1. W czasie kontroli sprawdzono realizacje uprzednich decyzji i wystapien organéw Panstwowe;
Inspekcji Pracy oraz wnioskéw, zalecen i decyzji organéw kontroli i nadzoru nad warunkami pracy:
Nie sprawdzano.

2. W czasie kontroli stwierdzono, co nastepuije:

Miejskie Zarzad Ustug Komunalnych w Gliwicach jest samorzgdows jednostkg organizacyjna.
Kontrole podjeto po okazaniu legitymacii stuzbowej nr 340/19.

Pracodawca zaprowadzit ksigzke kontroli przedsiebiorcy, w ktérej dokonano odpowiednich wpisow.

Przedstawiciele dziatajgcej w zaktadzie organizacji zwigzkowe| oraz spotecznej inspekcji pracy

zostali powiadomiony, za posrednictwem przedstawicieli pracodawcy, O rozpoczeciu przez

inspektora pracy czynnosci kontrolnych i mozliwosci spotkania.

Czynnosci kontrolne prowadzono w siedzibie spétki oraz na terenie krytej ptywalni ,Olimpijczyk”.

Przedmiotem kontroli byly zagadnienia zwigzane z bezpieczenstwem w zakladach, ze

szczegOlnym uwzglednieniem:

wypadkowosci, oceny ryzyka zawodowego,

przygotowania pracownika do wykonywania pracy,

zagrozen zwigzanych z prowadzong dziatalnoscig, w tym czynnikéw szkodliwych i
niebezpiecznych wystepujgcych w srodowisku pracy,

wyposazenia pracownikéw w odziez roboczg oraz $rodki ochrony indywidualne;j,

Przygotowanie pracownikow do pracy

Prowadzenie akt osobowych, nawigzywanie umoéw o prace, profilaktyczne badania lekarskie,

szkolenia w dziedzinie bhp.

Sprawdzono akta osobowe losowo wybranych pracownikéw tj.:

v Maria Tworzydto— zatrudniony na podstawie umowy o prace zawartej na czas okreslony od

02.08.2021 r. do 31.07.2022 r. na stanowisku ,ogrodnik w palmiarni” w petnym wymiarze
czasu pracy, pracownik posiada orzeczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do
wykonywania pracy na zajmowanym stanowisku aktualne do 04.05.2022 r. oraz zostat
poddany wymaganemu szkoleniu wstepnemu w dziedzinie bhp (instruktazowi ogdlnemu i
stanowiskowemu);

Krzysztof Kozuszek— zatrudniony na podstawie umowy o prace zawartej od 24.06.2010 r.,
a aktualnie na podstawie umowy o prace zawartej na czas nieokreslony od 01.10.2013 r.
na stanowisku ,ogrodnik w palmiarni - kierowca” w petnym wymiarze czasu pracy,
pracownik posiada orzeczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do wykonywania pracy na
zajmowanym stanowisku aktualne do 10.09.2022 r. oraz zostat poddany wymaganym
szkoleniom w dziedzinie bhp (wstepnym i okresowym);
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v Czestaw Korlaga— zatrudniony na podstawie umowy o prace zawartej od 03.03.2003 r., a
aktualnie na podstawie umowy o prace zawartej na czas nieokreslony od 01.09.2004 r. na
stanowisku ,starszy konserwator - spawacz” w petnym wymiarze czasu pracy, pracownik
posiada orzeczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do wykonywania pracy na
zajmowanym stanowisku aktualne do 16.12.2021 r. oraz zostat poddany wymaganym
szkoleniom w dziedzinie bhp (wstgpnym i okresowym);

v Marian Szulimowski- zatrudniony na podstawie umowy o prace zawartej od 04.08.1993 r.,
a aktualnie na podstawie umowy o prace zawartej na czas nieokreslony od 04.09.1993 r.
na stanowisku ,pracownik cmentarny” w petnym wymiarze czasu pracy, pracownik posiada
orzeczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do wykonywania pracy na zajmowanym
stanowisku aktualne do 21.07.2022 r. oraz zostat poddany wymaganym szkoleniom w
dziedzinie bhp (wstepnym i okresowym):

v" Tomasz Kotlorz— zatrudniony na podstawie umowy o prace zawartej od 02.05.2005 r., a
aktualnie na podstawie umowy o prace zawartej na czas nieokreslony od 01.02.2007 r. na
stanowisku ,ogrodnik terenéw zielonych - kierowca” w petnym wymiarze czasu pracy,
pracownik posiada orzeczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do wykonywania pracy na
zajmowanym stanowisku aktualne do 13.11.2021 r. oraz zostat poddany wymaganym

szkoleniom w dziedzinie bhp (wstepnym i okresowym).

Szkolenia w zakresie bhp.

W toku kontroli ustalono, ze w czesci B skontrolowanych akt osobowych zatrudnionych
pracownikéw zamieszczone byty karty szkolenia wstepnego potwierdzajgce udziat pracownikow w
instruktazu ogdélnym i stanowiskowym w zakresie bhp.

Na podstawie zapisow zamieszonych w kartach szkolenia wstepnego w zakresie bhp ustalono, ze
instruktaz ogélny bhp jest prowadzany przez pracownika stuzby bhp zgodnie z obowigzujgcym
programem szkolen bhp, natomiast instruktaz stanowiskowy przeprowadza przetozony
pracownika.

Szkolenia w zakresie bhp sg przeprowadzane na podstawie opracowanych programow szkolen
uwzgledniajgcych miedzy innymi zagrozenia zwigzane z wykonywaniem pracy na danym
stanowisku. Fakt udziatu w szkoleniach jest potwierdzony w karcie szkolenia wstepnego lub

za$wiadczeniu potwierdzajgcym udziat pracownika w szkoleniu okresowym.

Badania lekarskie

Czynnosci kontrolne w zakresie badan lekarskich stwierdzajgcych brak przeciwwskazan do
wykonywania pracy na okreslonym stanowisku wykazaty, ze w aktach w/w pracownikOw znajdujg
si¢ zaswiadczenia — orzeczenia lekarskie potwierdzajgce ich zdolnosé do pracy na okreslonym
stanowisku. Pracownicy poddawani sg badaniom lekarskim wstepnym, kontrolnym oraz

okresowym po uprzednim sporzgdzeniu skierowania.

r—v).-’:

=
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Liczba wypadkow i
Wysokos¢ ostatnich 3y;2t w kon:o(:z:::l:irm Liczba poszkodowanych
sktadki zakladzie w tych wypadkach
Rok wypadkowej .

ustalonej na OgTer? (w s c S ,
dany rok (%) zbiorgwych) m =Erel S c
1 2 3 4 5 6
2018 1,32 8 0 0 5 0 0
2019 1,32 4 0 0 4 0 0
2020 1,32 9 0 0 9 0 0
2021 1,82 3 0 0 3 0 0

*Do dnia 12.10.2021 .

Liczba wypadkéw, dla ktérych
Liczba dokumentacji nie sporzadzono
powypadkowych poddanych dokumentacji
analizie powypadkowych
(w analizowanym okresie)
1 2
9 0

Liczba udokumentowanych Lizzba (stanowisk pmcy,

ocen ryzyka zawodowego
objetych kontrolg (poddanych
analizie) — w odniesieniu do
analizowanych wypadkow
przy pracy

prac), dla ktérych nie
dokonano udokumentowanej
oceny ryzyka zawodowego —
w odniesieniu do
analizowanych wypadkow

1

przy pracy
2

Analiza dokumentacji powypadkowe;:

* protok6t nr 001/2018 ze zdarzenia jakiemu w dniu 24.04.2018 r. ulegta Dorota Olczyk-
Rybak — pracownik zatrudniony na stanowisku »Sprzataczka” (wypadek zgtoszony przez
poszkodowanego w dniu 24.04.2018 r.). w czasie czyszczenia brodzika w przejsciu z szatni
damskiej na niecke basenowg poslizgneta sie na mokrej nawierzchni i tracac réwnowage
uderzyta glowg o Sciane. Poszkodowana doznala urazu: rana ttuczona okolicy
ciemieniowo-skroniowej lewej. Zespét powypadkowy (w skfadzie: Stefan Jastrzebski —
starszy inspektor ds. bhp i p.poz, Zbigniew Karpinski — zaktadowy spoteczny inspektor
pracy ustalit nastepujace przyczyny wypadku:

— nie zachowanie przez poszkodowanego dostatecznych $rodkéw ostroznosci

Jako wnioski i $rodki profilaktyczne zaproponowano:
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omdwi¢ zdarzenie wypadku z pracownikami krytej ptywalni Mewa zwracajac uwage na
okolicznosci i przyczyny jego zdarzenia;

protokdt nr 003/2018 ze zdarzenia jakiemu w dniu 03.09.2018 r. ulegt Mirostaw Smuga —
pracownik zatrudniony na stanowisku ,ogrodnik - kierowca” (wypadek zgtoszony przez
poszkodowanego w dniu 03.09.2018 r.). wraz z drugim pracownikiem wykonywat prace
pociecia drewna na opat w schronisku dla zwierzat. Pan Mirostaw Smuga podawat kolejno
na prowizoryczny stét materiat do ciecia, za$ drugi pracownik Janusz Piepszak pilarkg
taricuchowg przecinat drewno na zadany wymiar. W czasie pobierania drewna ze sterty
poszkodowany nadepnat na bryte ztozonego pod drewnem koksu i poczut bol w prawym
stawie skokowym, chwile pézniej gdy pobierat kolejng deske inna deska osuneta sie ze
skarpy uderzajac w prawg stopg. Poszkodowany doznat urazu: sttuczenia srédstopia
prawego. Zespot powypadkowy (w sktadzie: Stefan Jastrzebski — starszy inspektor ds. bhp
i p.poz, Wiadystaw Struzynski — przewodniczacy NZZ pracownikéw MZUK) ustalit
nastepujace przyczyny wypadku:

nie zachowanie przez poszkodowanego dostatecznych srodkow ostroznosci

Jako wnioski i $rodki profilaktyczne zaproponowano:

omoéwié zdarzenie wypadku z pracownikami dziatu zieleni zwracajac uwage na okolicznosci
i przyczyny jego zdarzenia,

protokét nr 004/2018 ze zdarzenia jakiemu w dniu 19.11.2018 r. ulegta Justyna
Najmanowicz — pracownik zatrudniony na stanowisku ,opiekun zmianowy - izba
wytrzezwien w Gliwicach” (wypadek zgtoszony przez poszkodowanego w dniu 19.11.2018
r.). po zaprowadzeniu pacjentki o ubikacji pani Najmanowicz widza, ze pacjentka ma
problemy z réwnowaga pochylita si¢ pomagajgc jej ubrac spodnie. W tym czasie zostata
uderzona pieécia w lewg skron i tracac rownowage uderzyta prawg skronig w Sciane
toalety. Poszkodowana doznata urazu: powierzchowny uraz powtok gtowy. Zespot
powypadkowy (w skiadzie: Stefan Jastrzgbski — starszy inspektor ds. bhp i p.poz, Sylwia
Gadek— zaktadowy spoteczny inspektor pracy ustalit nastepujace przyczyny wypadku:

zaskoczenie niespodziewanym zdarzeniem

Jako wnioski i $rodki profilaktyczne zaproponowano:

oméwié zdarzenie wypadku z pracownikami izby wytrzezwien zwracajac uwage na
okolicznosci i przyczyny jego zdarzenia;

protokdt nr 001/2019 ze zdarzenia jakiemu w dniu 03.04.2019 r. ulegt Jerzy Zak —
pracownik zatrudniony na stanowisku ,konserwator elektryk” (wypadek zgtoszony przez
poszkodowanego w dniu 03.04.2019 r.). w ramach swoich obowigzkéw (na krytej ptywalni
Mewa) pracownik szedt pobiera¢ prébki wody z cyrkulacji wody basenowe;. Idgc w kierunku
punktu poboru prébek wody na schodach betonowych doznat skrecenia stopy lewej. Zespdt
powypadkowy (w skfadzie: Stefan Jastrzebski — starszy inspektor ds. bhp i p.poz, Sylwia
Gadek — zaktadowy spoteczny inspektor pracy ustalit nastepujace przyczyny wypadku:

nie zachowanie przez poszkodowanego dostatecznych srodkow ostroznosci
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Jako wnioski i Srodki profilaktyczne zaproponowano:

omowi¢ zdarzenie wypadku z pracownikami krytej ptywalni Mewa zwracajgc uwage na
okolicznosci i przyczyny jego zdarzenia;

wzdiuz dwéch ciggéw schodowych strefy podbasenowej zabudowaé porecze w ktére nie
wyposazono obiektu podczas jego budowy.

protokdt nr 002/2019 ze zdarzenia jakiemu w dniu 03.07.2019 r. ulegt Marian Szulimowski —
pracownik zatrudniony na stanowisku ,pracownik cmentarza” (wypadek zgtoszony przez
poszkodowanego w dniu 03.07.2019 r.). w po wykonaniu swoich obowigzkow na terenie
cmentarza Lipowego w Gliwicach) pracownik idac alejkg w kierunku szatni prawdopodobnie
nastapit na kamien lezgcy na alejce cmentarza. Poszkodowany doznat urazu: naderwanie
mieshia tréjgtowego tydki prawej. Zespét powypadkowy (w skiadzie: Stefan Jastrzgbski —
starszy inspekior ds. bhp i p.poz, Sylwia Gadek — zaktadowy spoteczny inspektor pracy
ustalit nastepujgce przyczyny wypadku:

nie zachowanie przez poszkodowanego dostatecznych srodkow ostroznosci

Jako wnioski i srodki profilaktyczne zaproponowano:

oméwié zdarzenie wypadku z pracownikami cmentarzy zwracajgc uwage na okolicznosci i
przyczyny jego zdarzenia;

protokét nr 002/2020 ze zdarzenia jakiemu w dniu 20.02.2020 r. ulegta Romualda
Gorawska — pracownik zatrudniony na stanowisku ,pracownik wiencowni” (wypadek
zgtoszony przez poszkodowanego w dni 20.02.2020 r.). poszkodowana wchodzita do
pomieszczen socjalnych w zaktadzie pogrzebowym w Gliwicach przez drzwi dla personelu.
Tuz po wejéciu do pomieszczenia poslizgneta sie na posadzce wylozone; szkliwionymi
plytkami ceramicznymi i upadita na plecy uderzajgc réwnoczesnie gtowg w podtoze.
Poszkodowana doznata urazu: ztamania kregu odcinka ledzwiowego kregostupa L 1.
Zespot powypadkowy (w sktadzie: Stefan Jastrzebski — starszy inspektor ds. bhp i p.poz,
Sylwia Gadek — zaktadowy spoteczny inspektor pracy) ustalit nastepujace przyczyny
wypadku:

nie zachowanie przez poszkodowanego dostatecznych $rodkéw ostroznosci

Jako wnioski i srodki profilaktyczne zaproponowano:

oméwi¢ zdarzenie wypadku z pracownikami zakladu pogrzebowego zwracajgc uwagg na
okolicznosci i przyczyny jego zdarzenia;

protokét nr 003/2020 ze zdarzenia jakiemu w dniu 05.06.2020 r. ulegt Czestaw Korlaga -
pracownik zatrudniony na stanowisku ,konserwator spawacz” (wypadek zgtoszony przez
poszkodowanego w dni 05.06.2020 r.). poszkodowany wykonywat prace przy naprawie
pomostu plywajgcego wypozyczalni sprzetu pltywajacego na terenie  Osrodka
Wypoczynkowego Czechowice. Poszkodowany wraz z drugim pracownikiem przenosili
element boczny pomostu. Gdy byli na drewnianym podescie, poszkodowany poslizgnat sig

i upadt na drewnianym podescie i metalowym ptywaku pomostu. Poszkodowany doznat

urazu: skrecenie i naderwanie stawu skokowego lewego. Zespét powypadkowy (w skiadzie: {'1

|
L
\

|
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Stefan Jastrzebski — starszy inspektor ds. bhp i p.poz, Sylwia Gadek — zaktadowy
spoteczny inspektor pracy) ustalit nastepujace przyczyny wypadku:
nie zachowanie przez poszkodowanego dostatecznych srodkéw ostroznosei

mokra, Sliska powierzchnia drewnianego pomostu.

Jako wnioski i $rodki profilaktyczne zaproponowano:

omowi¢ zdarzenie wypadku z pracownikami dziatu remontowego zwracajgc uwage na
okolicznosci i przyczyny jego zdarzenia:

protokot nr 004/2020 ze zdarzenia jakiemu w dniu 18.06.2020 r. ulegt Leszek Jonda —
pracownik zatrudniony na stanowisku ~ogrodnik kierowca" (wypadek zgtoszony przez
poszkodowanego w dni 19.06.2020 r.). poszkodowany wykonywat prace koszenia terendw
zielonych na skwerze Nacka, po uzupetnieniu paliwa w kosie spalinowej Pan Leszek Jonda
bedac w pozycji pochylonej przystapit do odpalania maszyny. Wykonujgc kilka préb
odpalenia maszyny pociggajac za linke rozrusznika uderzyt sie grzbietem dtoni w usta.
Poszkodowany doznat urazu: zlamany zab przy dzigsle — lew goérna jedynka. Zespot
powypadkowy (w sktadzie: Stefan Jastrzebski — starszy inspektor ds. bhp i p.poz, Sylwia
Gadek — zaktadowy spoteczny inspektor pracy) ustalit nastepujace przyczyny wypadku:

nie zachowanie przez poszkodowanego dostatecznych srodkéw ostroznosci:

Jako wnioski i $rodki profilaktyczne zaproponowano:

omowic¢ zdarzenie wypadku z pracownikami dziatu zieleni zwracajgc uwage na okolicznosci
i przyczyny jego zdarzenia;

protokot nr 006/2020 ze zdarzenia jakiemu w dniu 15.09.2020 r. ulegt Jerzy Biatasik —
pracownik zatrudniony na stanowisku ,ogrodnik terenéw zielonych” (wypadek zgtoszony
przez poszkodowanego w dni 29.10.2020 r.). poszkodowany wykonywat prace usuwania
posuszu oraz koron drzew na terenie Lasu Komunalnego w Gliwicach. Praca byta
wykonywana z kosza zwyzki samochodowe] zabudowanej na samochodzie marki
mercedes Atego o nr rej. SG8257U. poszkodowany przy pomocy pilarki spalinowej STHIL
026 usuwat korone Grochodrzewu. W czasie cieci kolejnej gatezi pilarka obsuneta sie po
sliskiej korze gafezi i prowadnica fancucha , ktéry byt o koncowej fazie ruchu, dotkneta
okolicy prawego nadgarstka po stronie grzbietowej powodujgc rang otwartg odstonietej reki
W miejscu pomigdzy rekawem bluzy pilarza a rekawica. Poszkodowany doznat urazu:
otwarta rana nadgarstka i reki, czes¢ nieokreslona . Zesp6t powypadkowy (w skiadzie:
Maciej Butka — starszy inspektor ds. bhp i p.poz, Sylwia Gadek — zaktadowy spoteczny
inspektor pracy) ustalit nastepujgce przyczyny wypadku:

zaskoczenie niespodziewanym zdarzeniem,

brak koordynacji przy pracach zespotowych,

niedostateczna koncentracja uwagi w czasie wycinania suszu i gatezi w koronach drzew:

Jako wnioski i $rodki profilaktyczne zaproponowano:

=
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— omowi¢ zdarzenie wypadku z pracownikami dziatéw TZ, TP, TG, EPC, DOW i TU
zwracajac uwage na okolicznosci i przyczyny jego zdarzenia,

— wyposazy¢ i egzekwowa¢ od podlegtych pracownikéw stosowanie odziezy i ochron
osobistych zgodnie z zaktadowg tabelg norm;

Pozostate ustalenia z analizy dokumentacji powypadkowe;:

— pomijane sg w protokotach powypadkowych informacje odnoszace sie do maszyn, przy
obstudze, uzyciu ktérych doszto do wypadku: nazwa, dane identyfikacyjne (nr fabryczny
i/lub ewidencyjny); rok produkcji ze wskazaniem czy spetniajg minimalne lub zasadnicze
(tu: oznakowanie znakiem CE) wymagania dotyczace maszyn; stan techniczny tych
maszyn;

— nie uwzglednienia przez zespot powypadkowy w dokumentacji powypadkowej informacji o
stosowanym przez pracownikéw obuwiu. Jakie pracownik miat obuwie w chwili zdarzenia,
czy byto to obuwie robocze, czy chronigce staw skokowy w przypadku nagtego przechytu

stopy; czy obuwie byto antyposlizgowe;

Ocena ryzyka zawodowego
Analizowano dokumentacje oceny ryzyka zawodowego przeprowadzone dla stanowisk pracy, na
ktorych doszto do wypadkow przy pracy. | tak:

- sprzgtaczka

- ogrodnik — Kierowca

- opiekun zmianowy

- ogrodnik terenéw zielonych

- konserwator - spawacz

- konserwator — elektryk

- pracownik wiencowni

- pracownik cmentarza
W opisach (charakterystykach) ocenianych stanowisk pracy, nie wyszczegolniono stosowanych
srodkow ochrony indywidualnej.
Przedstawione oceny ryzyka zawodowego uwzgledniajg zagrozenia ktére doprowadzity do
wypadkow przy pracy.
Pracownicy wykonujgcy prace na w/w stanowiskach zostali za pisemnym potwierdzeniem

zapoznani z oceng ryzyka zawodowego.

Pomiary srodowiska pracy

Do kontroli okazano sprawozdanie nr 236/09/2020 z pazdziernika 2020 z badar srodowiska pracy
przeprowadzone przez: Pracownia Badan Srodowiskowych Wojciech Kochel , 41-800 Zabrze ul.
Sienkiewicza 25A/7. Zaktad posiada akredytacje Polskiego Centrum Akredytacji nr AB 861 w
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zakresie badan fizyko-chemicznych w $érodowisku pracy. | tak zgodnie ze sprawozdaniem

przekroczenia wartosci dopuszczalnych wystepujg na nastepujacych stanowiskach:

— Dziat Zieleni, stanowisko: ogrodnik 1

o hafas
Poziom ekspozyciji na hatas dla 8 godz. Leyg, 94,8 + 2,2 [dB]
Krotnos¢ wartosci dopuszczalnej Lex g 9,55
o drgania dziatajgce na organizm cztowieka przez koriczyny gérne (w miejscu uchwytu lewa
reka)
Ekspozycja dzienna 4,7 + 0,9 [m/s?]
Krotnos¢ wartosci dopuszczalnej 1,67
o drgania dzialajgce na organizm czfowieka przez koriczyny gérne (w miejscu uchwytu prawa
reka)
Ekspozycja dzienna 4,8 + 1,0 [m/s?]
Krotnos¢ wartosci dopuszczalnej 1,72

— Dziat Zieleni, stanowisko: ogrodnik 2

o hafas
Poziom ekspozycji na hatas dla 8 godz. Lexen 93,4 + 2,2 [dB]
Krotnos¢ wartosci dopuszczalnej Lexgn 6,92
o drgania dziatajgce na organizm cztowieka przez koriczyny gorne (w migjscu uchwytu lewa
reka)
Ekspozycja dzienna 3,1 + 0,6 [m/s?]
Krotnos¢ wartosci dopuszczalnej 1,11
o drgania dziatajgce na organizm czfowieka przez koriczyny gérne (w migjscu uchwytu prawa
reka)
Ekspozycja dzienna 3,2 + 0,7 [m/s?]
Krotnosc wartosci dopuszczalnej 1,14

— Dziat Zieleni, stanowisko: ogrodnik 3

o hafas
Poziom ekspozycji na hatas dla 8 godz. Lexg, 90,3 £ 2,1 [dB]
Krotnos¢ wartosci dopuszczalnej Lex sn 3,39

— Dziat Zieleni, stanowisko: operator rebarki

o hatas
Poziom ekspozycji na hatas dla 8 godz. Lexen 86,7 + 2,3 [dB]
Krotnos¢ wartosci dopuszczalnej Lexgn 1,48

— Dziaf utrzymania infrastruktury i urzadzen — stolarnia, stanowisko: stolarz 1

o hatas

Poziom ekspozycji na hatas dla 8 godz. Lexg, 88,7 £ 1,0 [dB]

Krotno$¢ wartosci dopuszczalnej Lexgn 2,34

—

S
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— Schronisko dla zwierzat, stanowisko: opiekun zwierzat-dozorca

o hatas
Poziom ekspozycji na hatas dla 8 godz. Lexgn 92,4 +2,1 [dB]
Krotnos¢ wartosci dopuszczalnej Leygn 5,50
W zaktadzie ztoZzono i prowadzi sie na biezaco rejestry oraz karty badan i pomiaréw czynnikéw
szkodliwych dla zdrowia wystepujgcych na stanowiskach pracy. Pracownikéw narazonych na
oddziatywanie czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w $rodowisku pracy poinformowano o
aktualnych wynikach badan i pomiaréw.
Okazano potwierdzenie wykonania badan i pomiardéw szkodliwych dla zdrowia czynnikdw
Srodowiska pracy zwigzanych z wykonywaniem pracy. Badania i pomiary zostaty wykonane przez
Pracownia Badan Srodowiskowych Wojciech Kochel , 41-800 Zabrze ul. Sienkiewicza 25A/7, a

sprawozdanie zostanie dostarczone do zakfadu w terminie do 10 listopada 2021 r.

Systemy i procedury dotyczace bezpieczenstwa pracy

W kontrolowanym podmiocie wdrozono certyfikowany system zarzgdzania bezpieczenstwem pracy
wg. Polskiej Normy - PN-N 18001 System zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy.

Stuzba bhp

Stuzba bhp realizowana jest na podstawie umowy o prace zawartej na czas nieokreslony z p.
Maciej Butka na stanowisku starszy inspektor ds. bhp i p.poz. od 01.07.2020 r., ktéry zatrudniony
jest w petnym wymiarze czasu pracy.

Pracownik stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy w toku kontroli wyjasnit, iz przeprowadzane sg
kontrole stanu bhp na stanowiskach pracy podczas wykonywanych prac i przedstawit sporzadzane
w ich wyniku protokoty.

Ustalono, ze sporzadzane sg okresowe analizy stanu bhp. W Kkontrolowanym podmiocie
opracowano réwniez analize stanu bezpieczenstwa i higieny pracy za okres styczen — grudzien
2020 r. Analiza zostata dokonana przez starszego inspektora ds. bhp i p.poz p. Maciej Butka.
Komisja BHP

W zaktadzie powotano komisje bhp. W sktad komisji bhp wchodzg w réwnej liczbie przedstawiciele
pracodawcy, W tym spoteczny inspektor pracy, pracownik stuzby bhp i lekarz sprawujacy
profilaktyczng opieke zdrowotng nad pracownikami, oraz przedstawiciele pracownikow.

Na podstawie okazanych protokotow posiedzeri Komisji BHP ustalono, ze ostatnie posiedzenie

odbyto sie w pazdzierniku 2020 r. Pracodawca na biezaco realizuje wnioski komisji bhp.

Techniczne bezpieczenstwo pracy na terenie krytej ptywalni ,,Olimpijczyk™

W kontrolowanym zakfadzie przez pracownikéw $wiadczacych prace na terenie krytej ptywalni
,Olimpijczyk” do utrzymania wtasciwych parametréw wody oraz mycia i dezynfekcji urzadzen oraz
pomieszczen, stosowane sg $rodki chemiczne sklasyfikowano jako stwarzajgce zagrozenie jak i te,

ktére nie zostaty sklasyfikowane jako stwarzajgce zagrozenie.

Zaprowadzono spis stosowanych stwarzajgcych zagrozenie substancji/mieszanin chemicznych. ,\ i
\ {

/

[
f

|
|

N
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Dla wszystkich stosowanych na dzien kontroli tj. 21.10.2021 r. stwarzajgcych zagrozenie
mieszanin chemicznych posiadano aktualne karty charakterystyki.

Proces uzdatniania wody w krytej ptywalni ,Olimpijczyk” prowadzony jest automatycznie z
pokazanej na zdjeciach ponizej stacji metoda koagulacji, filtracji, korekty pH i dezynfekcji:

W pomieszczeniu w ktérym wykonywana jest praca przy uzyciu CHLOR-BAS Podchloryn sodu
(zgodnie z kartg charakterystyki - hasto ostrzegawcze: niebezpieczenstwo, piktogramy: GHSO05 i
GHS09, zwroty skazujace rodzaj zagrozenia: H314, H335, H400) zainstalowano natrysk ratunkowy
(prysznic bezpieczenstwa) do obmycia catego ciata oraz oddzielnie natrysk (prysznic) do
przemywania oczu.

W pomieszczeniu w ktérym wykonywana jest praca przy uzyciu pH minus <=50% (zgodnie z kartg
charakterystyki - hasto ostrzegawcze: niebezpieczenstwo, piktogram: GHS05, zwroty skazujgce
rodzaj zagrozenia: H314) zainstalowano natrysk ratunkowy (prysznic bezpieczenstwa) do obmycia
catego ciata nie zainstalowano natomiast natrysku (prysznica) do przemywania oczu.

W w/w pomieszczeniach poza srodkami chemicznymi przechowywane sg wydane pracownikom:
okulary ochronne - zakurzone, nie zabezpieczone przed zakurzeniem i zabrudzeniem oraz

dziataniem czynnikdéw chemicznych znajdujgcych sie w tych pomieszczeniach.

W kontrolowanym podmiocie opracowane =zostaly instrukcje bhp prowadzonych procesdow
technologicznych, w tym instrukcje bhp wykonywania prac m. in.:

- Instrukcja bhp obstugi stacji uzdatniania wody basenowe;.

Opracowano réwniez:

— instrukcje, ktéra wyjasnia pracownikom aktualnie stosowane (wynikajgce z rozporzgdzenia
(WE) 1272/2008 CLP) zasady klasyfikowania i znakowania substancji/mieszanin
stwarzajgcych zagrozenie (w tym: klasy, kategorie, piktogramy, hasta ostrzegawcze, zwroty
H. EUHY;

— 0go6lng instrukcje bhp dotyczacg postepowania z materiatami szkodliwymi dla zdrowia i
niebezpiecznymi, instrukcja nie uwzglednia m. in. informacji z kart charakterystyki;

Nie opracowano:
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— instrukcji bhp dotyczacej postepowania z materiatami szkodliwymi dla zdrowia i
niebezpiecznymi takimi jak: CHLOR-BAS Podchloryn sodu czy pH minus <=50%
uwzgledniajgcej m. in. informacje z kart charakterystyki, czynnosci przed i po zakonczeniu
pracy i zasady postgpowania w sytuacjach awaryjnych oraz dotyczgcej prac zwigzanych z
zagrozeniami wypadkowymi jak réwniez z przechowywaniem / sktadowaniem.

Magazynowanie i skiadowanie

Magazynowanie i przechowywanie niebezpiecznych produktéw chemicznych oraz produktéw
biobdjczych znajdujacych sie na terenie krytej ptywalni ,Olimpijczyk” odbywa sie w oddzielnych
zamykanych na klucz pomieszczeniach. Wejscia do pomieszczen w ktérych przechowywane sg
niebezpieczne substancje/mieszaniny chemiczne oznakowane zostaty stosownymi piktogramami
informujgcymi o przechowywaniu/stosowaniu w nim niebezpiecznych substancji/mieszanin
chemicznych.

Na terenie w/w krytej ptywalni skiadowane, przechowywane sg zaréwno stwarzajace zagrozenie
jak i niesklasyfikowane jako stwarzajgce zagrozenie substancje/mieszaniny chemiczne w
oryginalnych opakowaniach producentéw opisanych i oznakowanych stosownymi znakami
ostrzegawczymi. Stwierdzono jednostkowy przypadek przechowywania stwarzajacego zagrozenie
srodka chemicznego przeznaczonego do dezynfekcji w opakowaniu zastepczym wprowadzajgcym
w btad tj. po innym $rodku chemicznym opisanym jako: Nano Glass.

Nie stwierdzono nieprawidtowosci w zakresie doboru miejsca sktadowania czy przechowywania
towardw niebezpiecznych.

Srodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze

Kontrola w zakresie gospodarki odziezg, obuwiem oraz $rodkami ochrony indywidualnej wykazata,
iz pracodawca podpisat umowy o $wiadczenie ustug z firmami zewnetrznymi w zakresie
zaopatrzenia pracownikdw w odziez roboczg, obuwie oraz srodki ochrony indywidualne;.
Pracodawca ustalit rodzaj $rodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego,
ktérych stosowanie na okreslonych stanowiskach jest niezbedne oraz przewidywane okresy
uzytkowania odziezy i obuwia roboczego.

Tabela norm przydziatu $rodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego nie
przewiduje dostarczania pracownikom wykonujgcym prace przy uzyciu srodkéw chemicznych (np.
sprzgtaczka, konserwator) rekawic ochronnych odpornych na dziatanie chemikaliéw.

Kontrola na stanowiskach pracy wykazata, ze:

— pracownicy wykonujgcy prace myjaco — dezynfekujace (zatrudnieni na stanowisku
sprzgtaczka) zostali wyposazeni m.in.: w rekawice ochronne o potwierdzonej odpornosci na
czynniki chemiczne.

— zatrudnieni na stanowisku ,konserwator” wykonujgcy m. in. prace uzdatnia wody w
narazeniu na dziatanie substancji i mieszanin chemicznych skalsyfikowanych jako
stwarzajgce zagrozenie wyposazeni zostali w odziez chemoodporng, okulary ochronne, w

- N
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gumowe rekawice nie posiadajace wlasciwosci ochronnych przed chemikaliami (takie
rekawice znajdowaty sie w pomieszczeniach gdzie stasowane sa: CHLOR-BAS Podchloryn
sodu oraz pH minus <=50%) oraz rekawice ochronne o potwierdzongj odpornosci na
chemikalia. Ustalono, ze SOI takie jak okulary ochronne, ochronniki stuchu czy rekawice
ochronne zabezpieczajgce przed chemikaliami nie sg wydawane indywidualnie dla
kazdego korzystajacego z nich pracownika, nie sg przeznaczone do osobistego uzytku,
wystepujg przypadki uzywania ich przez wigcej niz jedng osobe.

Nie ewidencjonuje sie wyposazania pracownikéw w rekawice ochronne zabezpieczajgce przed

chemikaliami. Jak wyjasniono rekawice te wydawane sg wg. potrzeb do zuzycia.

Nie sporzgdzono instrukcji, ktéra okreslataby warunkéw stosowania $rodkow ochrony

indywidualnej, a w szczegdinosci czas i przypadki w ktorych powinny by¢ uzywane, okreslajacej

sposoby uzywania srodkéw ochrony indywidualnej, ich kontroli i konserwag;ji

Ocena ryzyka zawodoweqo

Analizowano oceng ryzyka zawodowego, ktére wigzg sie z wykonywang pracg na stanowiskach:
- .Sprzataczka”
.Konserwator”
Pracownicy zatrudnieni na w/w stanowisku zostali zapoznani za pisemnym potwierdzeniem z
oceng ryzyka zawodowego, ktére wigze sie z wykonywang pracg oraz poinformowani o sposobach
ochrony przed zagrozeniami.
W analizowanych ocenach ryzyka zawodowego dla stanowisk:

* konserwator zidentyfikowano zagrozenia zwigzane z wykonywana praca, w tym zwigzane z
wystepowaniem w srodowisku pracy stwarzajacych zagrozenie czynnikéw chemicznych.

e sprzataczka zidentyfkowano zagrozenia zwigzane =z wykonywana praca, nie
zidentyfikowano natomiast zagrozen zwigzanych z wystepowaniem w $rodowisku pracy
stwarzajgeych zagrozenie czynnikéw chemicznych. Ustalono, ze pracownicy zatrudnieni na
tych stanowiskach wykonuje m. in. prace myjgco-dezynfekujace przy uzyciu stwarzajgcych
zagrozenie mieszanin chemicznych takich jak: domestos; Grundmax VC 156 $rodek do
gruntowego mycia twardych posadzek powodujgcy powazne oparzenia skory, PIKASAT
VC 120 $rodek czystosci; GRUNDPUR VC 150 $rodek czystosci.

OCHRONA PRACOWNIKOW PRZED MOZLIWOSCIA ZAKAZENIA WIRUSEM SARS-COV2
Ocena ryzyka zawodowego

Oceniono ryzyko zawodowe na stanowiskach pracy zwigzane z zagrozeniem epidemicznym
wywolanym przez koronawirus Sars -Cov -2, wywotujacy chorobe o nazwie COVID -19.
Pracodawca zapewnit pracownikom $rodki do dezynfekeji rgk w postaci ptynu do dezynfekgji,
reczniki papierowe, mydta antybakteryjne, maseczki, rekawiczki jednorazowe.

Wszystkim pracownikom zaleca si¢ zachowaé dystans spoteczny miedzy sobg, w kazdej

przestrzeni zaktadu, wynoszacy co najmniej 1,5 metra
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Kazda osoba wchodzgca do zaktadu na mozliwogé dezynfekcji rak srodkiem udostgpnionym przez
zakfad.

3. W czasie kontroli wydano:
a/ decyzji ustnych: 3,
b/ polecen:
Wykaz(y) wydanych decyzji ustnych Hidb-pelecen stanowi(g)™ zatgeznik(i) nr 1 do protokotu.

4. W czasie kontroli sprawdzene/nie sprawdzano™ tozsamosé:

(dane osoby legitymowanej oraz okresienie czasu, miejsca i przyczyny legitymowania)

5. W czasie kontroli pebrano/nie pobrano’” probki surowcéw i materiatéw uzywanych,
wytwarzanych lub powstajgcych w toku produkcji:

6. W czasie kontroli udzielono/nie-udzielono” porad:
-z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy: 3,
- Z zakresu prawnej ochrony pracy: 2,
w tym z zakresu legalnosci zatrudnienia:

7. Do protokolu zatgcza sig/nie—zataeza—sie!™ zatgcznikow: 1, stanowigcych sktadows czesé
protokotu:

Zatgeznik nr 1. Wykaz decyzji ustnych wydanych w trakcie kontroli

(wyszczegdinienie zalgcznikow)

8. Kontrole przeprowadzono w obecnosci:
Maciej Butka starszy inspektor ds. bhp i ppoz.

9. Protokét sporzgdzono w 2 egzemplarzach.

Na tym protokét zakoriczono.

Gliwice, dnia 21.10.202¢ [ THGH-

fﬁdpis i'pieczec‘;.insp tora pracy)

W dniu 27.10.2021 otrzymatem jeden egzemplarz protokotu.

ovREKTOR

7. Tadeusz Mazur

(podpis i piecze¢ osoby reprezentuja cej podmiot kontrolowany)
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Pouczenie:

1. O realizacji decyzji ustnych i polecen nalezy z uptywem okreslonych w decyzjach i poleceniach

terminéw powiadomi¢ inspektora pracy (art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r.
o Parstwowej Inspekgcji Pracy). ‘

2. Podmiotowi

kontrolowanemu przystuguje prawo zlozenia wniosku o objecie tajemnicg
przedsiebior i ft

m ch w protokole kontroli.

Do protokotu nie ztozono wniosku.
Whiosek stanowi zatacznik nr ..... do protokotu kontroli,

3. Podmiotowi kontrolowanemu przystuguje prawo zgtoszenia, przed podpisaniem protokotu
kontroli, umotywowanych zastrzezen do ustalen zawartych w protokole. Zastrzezenia nalezy
zgtosi¢ na pismie w terminie 7 dni od dnia przedstawienia protokotuf Ogmowa podpisania
protokotu nie stanowi przeszkody do zastosowania przez
srodkéw prawnych.

Do ustalen zawartych w protokole zastrzezenia wniesione/nie wniesionorz
dodnia .eeeevvevvereecnnns

Zastrzezenia stanowig zatgcznik nr ..... do protokotu kontroli. **

Ustosunkowanie sig inspektora pracy do wniesionych zastrzezen do protokotu:

W wyniku uwzglednienia zézalenia narpostanowienie inspektora pracy o zach wa’ni, w);”jem 'c_:y
okolicznosei umozliwiajacych ujawnighie toFsamo&ci pracoyihika lub/osoby protokdt pr éstuchaniz
zd iszczeny (art. 23 Ust. 5 ustawy z dnia 13 ietrfa \2007+. o’Panstwo ej Inspekcj

1 )

Pracy)

)
odpis i piecze¢ inspektora pracy)
MIEJSKI ZARZAD USLUG KOMUNALNYCH

NIP 631-011-22-68, RF (G0N 271048212

(miejsce i data podpisania protokoiu)

“ — odpowiednig pozycje zaznaczy¢
) _ niepotrzebne skreslic
[J.C]
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Nrrej. 040480-53-K033-Nu01/21 Zatgcznik nr 1 do Protokotu kontroli nr rej.: 040480-53-K033-Pt/21

WYKAZ
decyzji ustnych wydanych w czasie kontroli

Lp. Trese decyzji Data i pads, wydania decyzf Termin raslizagj” Imigi nazw\ns,;li.ssz.::\:wd!.scl;gl:wby. Ktdre] Podpls usob;‘;:ynsgj ogleszone

1 2 3 4 5 6
Zapewni¢ przechowywanie produktdéw chemicznych w pojemnikach \
(opakowaniach ) wiascicwie opisanych i oznakowanych w sposob " Maciej Butka starszy inspektor | <. [

1 pozwalajacy na ustalenie nazwy i wladciwosci znajdujgeych sie w nich 21.10.2021 10:00 ds. bhp i ppoz. \%(E
Srodkow.
Zapewni¢ higieniczny sposdb przechowywania srodkéw ochrony _ : \

2 |indywidualnej (okulary ochronne,) pozwalajacy zachowac ich 21.10.2021 10:00 Maciej Bulka Stars2y, inspektor ‘ e

fithie ot ds. bhp i ppoz. s

wiasciwosci ochronne. —
Wycofaé z uzycia przez pracownikw ykonujacych prace przy uzycu o ; = V7

3 | $rodkow chemicznych rekawice gumowe nie posiadajgce whasciwoscl | 21.10.2021 10:00 ysa%!;lﬁtgz% Z'stars:zy inspektor S —
ochronnych przed chemikaliami. : ) SN

Decyzja(-je) nr 1, 2, 3 zostata(-y) zrealizowane w trakcie kontroli.

* Ornacra sie wylgcznie w adniesieniu do decyzji, kirych termin realizacji przypada po zakonhczeniu koniroli,

Katowice 21.10.2021

fmigjscowasé i data) (podis i piocpt inspefiora pracy)



